
 

 

  

募集人数   10 名  夜勤可能な方に限る (夜勤時間帯 16：30～9：00) 

募集資格   令和６年 3 月中に看護師の免許を取得する見込みの者 

  以下の書類を面接希望日の 10 日前までに郵送にて提出してください。 

  〇履歴書 (指定様式なし 写真貼付のこと) 

   日中連絡がつく電話番号を明記してください。 

ｅメールアドレスの記載があればそちらを優先してご連絡を差し上げます。 

  〇卒業見込み証明書 

連絡先   〒723-8686 広島県三原市円一町２－５－１ 

          社会医療法人里仁会興生総合病院 人事課 

           ℡ 0848-63-5500㈹ 人事課 重栖(おもす) 

           e-mail   jinji@rijinkai.or.jp 

 給与について 

基本給  専 門 卒：201,000 円・大 学 卒：206,000 円 

  手当   資格手当：20,000 円、皆勤手当 5,000 円 

夜勤手当：10,000～15,000 円/回(部署、実績による) 

土日祭手当：1,000～3,000 円/日(部署、時間帯による)  

通勤手当：上限 5０,000 円まで 

看護職員等処遇改善評価料 12,000 円 

  昇給   有り(前年度実績１～４%) 

  賞与   有り 年 2 回 前年度実績 5.2 ヶ月 

  休日   年間 114 日 有給 10 日(入職６か月後から付与) 

(部署による 9～11 日/月) 

 

福利厚生  看護師寮 (ワンルームタイプ)  

      食費補助(レストラン アル・ソーレ)、託児施設、職員互助会制度 

＊准看護師、助産師の新規採用及び中途採用は現在募集しておりません。 

 

教育体制：厚生労働省のガイドラインに基づいた新人看護職員研修計画実施、専任の看護部

教育委員を配置、プリセプター制により研修をフォローアップ、クリニカルラダ

ー別に教育プログラムを計画実施(詳細別紙参照) 

 

キャリアアップ支援：助産師資格・認定看護師研修への全面的援助、各指導士取得、 

認定看護管理者研修受講支援、広島県看護協会主催または 

その他の研修参加支援、学会発表支援等 

 

イベント・院内及び院外行事等 

里仁祭(新型コロナウイルス感染のため中止中)、院内看護研究発表会、広島県病院学会 

各種学会参加、広島県看護協会及び連盟主催によるイベント参加、一般市民への BLS 普及

活動、日本救急医学会認定 ICLS コース(３回/年)、ワークショップ(１回/年) 

看護師 令和 6 年度新卒採用 
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